Referat af bestyrelsesmgde den 22. januar 2025

Tilstede:
Organisationsbestyrelse:

Formand Chris Cully
Neestformand Vicky E. Jensen
Medlem Pia Mouritsen

Medlem Alex Schmidt Jensen
Medlem Kim Ribergaard (afbud)
Medlem Jeppe Skov

Medlem Birthe Blach

Administration:

Direktar Steffen Espersen
Referent Louise Ahrensbach (afbud)

Mgdets dagsorden:

. Protokol

. Organisationssager

. Administrationssager

. Afdelingssager

. Bygge- og renoveringssager
. Udvalg

. Forskelligt

. Neeste made
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Til dagsordenen forela sagsliste, der var falgende tilfajelser:

Punkt. 2.8 Evaluering af Feellesmgde mellem Aarhus Kommune og 5. kreds.



Bestyrelsesmgde den 22. januar 2025 kl. 17,00

Disposition til dagsorden
1. Protokol

1) Protokol fra bestyrelsesmgdet den 27. november 2024.
Formanden bgd velkommen til mgdet og til bestyrelsesmedlem Pia Mouritsen, som er indtradt i

stedet for Christina Sgby. Referatet blev godkendt og protokollen blev underskrevet.

2. Organisationssager

1) Postliste

2+3) BL-informerer og LBF orienterer

Steffen spurgte ind til, om der var spargsmal eller kommentar til de udsendte BL-informerer og
LBF orienterer.

Der var ingen bemarkninger eller spgrgsmal hertil.

Det blev aftalt, at Louise fremsender tilmeldingslink til alle BL"s og LBF’s nyhedsbreve og

kursusoversigt.

4) Konstituering
Idet Christina Sgby er udtradt af bestyrelsen, skal der vealges et nyt bestyrelsesmedlem til
Plejehjemmets bestyrelse. Pia Mouritsen blev valgt.

5) Ungdomsbolig Aarhus

Der er kommet nye regler for ungdomsbolig Aarhus, som bl.a. betyder, at man nu kan oprette en
ansggning allerede nar man er fyldt 17 ar, man kan nu bade vere aktiv og passiv pa ventelisten.
Herudover forsvinder fortrinsretten for ansgger udenfor Aarhus Kommune, det betyder, at alle

ansggere nu har samme vilkar, uanset hvilket postnummer de flytter fra.



6) Liste over udsatte boligomrader (Ghettolisten)

Social-og Boligministeriets nye lister over udsatte omrade blev offentliggjort den 1. december og
blev gennemgaet med bestyrelsen. Der var i bestyrelsen et sarligt fokus op forebyggelsesomraderne
Langenas/Kirkedammen og Vorrevangen, men dog en overordnet tilfredshed med udviklingen som
helhed, som bl.a. skyldes den gode indsat med det boligsociale arbejde samt udlejningsindsatserne i

omraderne.

7) Adgang til nye forretningsgange

Steffen gennemgik opbygning af de nye forretningsgange, som nu er bygget op pa en anden made
end de tidligere, hvorfor bestyrelsen gnskede en gennemgang. De nye forretningsgange gennemgar
bl.a. en beskrivelse af processerne, aktarerne og systemerne der arbejdes med. Herefter analyseres
risikoen, kontrollerne og den evt. restrisiko. Det blev aftalt, at Rene vil vaere med til naste
bestyrelsesmade for at hjeelpe medlemmerne, sa de via deres iPad kan tilga forretningsgangene
direkte.

8) Evaluering af Fellesmgde med Aarhus kommune og 5. kreds

Den 21. januar 2025 blev der afholdt faellesmade, hvor der bl.a. blev gennemgaet hvilke
fokuspunkter Aarhus Kommune, og herunder Tilsynet, har i 2025.

Herudover blev samarbejdet med den kommunale anvisning samt arbejdet med sundhed og naerhed
i de almene boliger gennemgaet.

Bestyrelsen synes godt om mgdet, men kunne godt have gnsket sig lidt mere tid til Bente Lykkes
indleeg samt evt. case-arbejde ved bordet. Herudover var der fra bestyrelsens side stor ros til
foredragsholderne.

3. Administrationssager

1) Personalestatus ejendomsfunktiongrer og administrativt personale
Steffen kunne bl.a. orientere, at der er udarbejdet et ”se dine kolleger” hafte, som er uddelt til alle
medarbejdere og bestyrelse, da vi ikke ser hinanden pa daglig basis, har der veret gnske om at

kunne satte ansigt pa alle sine kolleger.



2) Landsbyggefonden- Regnskabsgennemgang

Steffen orienterede, at Landsbyggefonden ved gennemgang af regnskabet for 2023 har fremsendt
spargsmal til enkelte punkter i regnskabet. Regnskabschefen har gennemgaet alle punkterne og
fundet et par fejl indberetninger eller forkert data, som nu er rettet. Bade revisor og Tilsynet er
orienteret herom. Hverken Landsbyggefonden, Tilsynet eller revisoren har haft bemarkninger eller
kommentar til rettelserne.

Herudover gav gennemgangen af regnskabet ikke anledning til yderligere bemaerkninger, og der var

ingen behov for opfelgning.

3) @konomisk gennemgang af Q4-2024
Steffen gennemgik nggletal og gav et gkonomisk overblik over bl.a. dispositionsfonden, egen

treekningsret, indestaende pa konti samt obligationer.

4. Afdelingssager

1) Orientering fra drift

Driftschefen har fremsendt oversigt over igangveerende og kommende projekter, som bl.a. viser at
der igangsettes en del projekter i foraret. Herudover er det aftalt, at inspektarerne skal deltage i
afdelingsmaderne, og at reglerne for kollektiv raderet gennemgas med afdelingsbestyrelserne i

forbindelse med rundgang.

2) Afdeling 5/7- Vorrevangen — Udlejningsaftale

AlmenBo Aarhus og Aarhus kommune har indgaet en aftale omkring fleksibel udlejning for
perioden 1. december 2024- 30. april 2026, hvilket bl.a. betyder, at der gives fortin til personer i
arbejde og personer under videregaende uddannelse. Aftalen er indgaet som led i et boligsocialt 1gft

af omradet.

3) Afdeling 9/10- Langenas— Udlejningsaftale

AlmenBo Aarhus og Aarhus kommune har indgaet en aftale omkring fleksibel udlejning for
perioden 1. december 2024- 30. april 2026, hvilket bl.a. betyder, at der gives fortin til personer i
arbejde og personer under videregaende uddannelse. Aftalen er indgaet som led i et boligsocialt laft

af omradet.



4) Afdeling 51- Abenrégade +55 — Udlejningsaftale

AlmenBo Aarhus og Aarhus kommune har indgaet en aftale omkring fleksibel udlejning for
perioden 1. december 2024- 30. april 2026, hvilket bl.a. betyder, at der gives fortin til personer i
arbejde og personer under videregaende uddannelse. Aftalen er indgaet som led i et boligsocialt 1gft

af omradet. Boligerne vil stadig veere forbeholdt ansgger der er fyldt 55 ar.

5. Bygge- og renoveringssager

1) Orientering om ansggning om tilskud fra Egen Treekningsret og Dispositionsfond
-ingen nye siden august 2024, men der er fjernet 3 fra listen, idet der pa disse tre sager er flere
uafklarede elementer, som skal gennemgas inden igangsettelse. Sagerne vil seattes pa til fornyet

behandling, hvis dette bliver relevant.

2) Orientering om nybyggeri

2.1) Afdeling 54-Flintehaven (Harlev seniorfallesskab)
Mathilde har fremsendt oversigt over udlejningssituationen og hvilke markedsfarings og strategiske

tiltag der er igangsat.

2.2) Afdeling 55 Sandvenget (Harlev etape 2- Rekkehuse)
Godkendt skema B forventes primo 2025, vi forventer der pabegyndes byggeri pa grunden i lgbet af

foraret.

2.3) Afdeling 56 Klgvervangen (udvidelse af plejehjemmet)
Der blev inden jul afholdt mgde med Aarhus kommune omkring opferelsen, servicearealer samt

boligerne og den efterfglgende drift.

4) Potentielle byggeprojekter pa vej

Steffen orienterede herom.



5) Orientering renoveringssager

Driftschefen har udsendt oversigt over renoveringssager som kort blev gennemgaet.

6. Udvalg

1) Sommerhusudvalg

Udvalget har aftalt at sommerhuset udlejes til og med uge 35, hvorefter det sattes til salg, safremt et

salg godkendes af repraesentantskabet.

7. Forskelligt

8. Neeste mgde
Bestyrelsesmgde onsdag den 26. februar 2025 kl. 17.00

Steffen Espersen / Chris Cully

Sekreteer Formand



